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BÁO CÁO
Kết quả thực hiện Chỉ thị số 02-CT/TU ngày 24 tháng 11 năm 2011 của Ban Thường vụ Thành ủy về tăng cường lãnh đạo đẩy mạnh công tác phát triển đảng viên trong các trường đại học, cao đẳng, trung cấp chuyên nghiệp trên địa bàn thành phố đến năm 2015

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo
0. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy trong quán triệt, triển khai thực hiện chỉ thị 02:
Đảng ủy trường đã quán triệt và chỉ đạo các cấp ủy chi bộ trực thuộc triển khai thực hiện Chỉ thị số 02 đến từng đảng viên và quần chúng của chi bộ trong sinh hoạt định kỳ chi bộ và trong cuộc họp đơn vị (do chi bộ phụ trách) hàng tháng.
0. Kết quả tổ chức quán triệt:
1. Trên cơ sở chỉ đạo, hướng dẫn của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo về quán triệt, thực hiện Chỉ thị 02; Đảng ủy trường xây dựng nội dung chuyên đề về công tác phát triển đảng trong nhiệm kỳ 2010 – 2015 và tập trung chỉ đạo cụ thể trong chương trình công tác Đảng hàng năm và trong Nghị quyết Ban Chấp hành Đảng bộ hàng tháng.
1. Chỉ đạo từng chi bộ căn cứ chỉ tiêu chung của Đảng bộ trường trong nhiệm kỳ 2010 – 2015, rà soát chỉ tiêu đề ra trong nhiệm kỳ của chi bộ Đảng bộ để hằng năm xây dựng, bồ sung, điều chỉnh kế hoạch, chương trình công tác phát triển đảng thực hiện phù hợp với loại hình từng chi bộ.
1. Chỉ đạo chính quyền, Công đoàn và Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên phối hơp cùng các cấp ủy chi bộ chăm lo công tác tạo nguồn phát triển đảng trong HSSV, giao nhiệm vụ thử thách đối tượng đảng là HSSV, phân công đảng viên theo dõi, giúp đỡ, bồi dưỡng quần chúng ưu tú để kết nạp đảng.
1. Chỉ đạo các cấp ủy chi bộ định kỳ hàng tháng có báo cáo cụ thể về nội dung, tiến độ thực hiện công tác phát triển đảng cũng như kết quả phấn đấu của các đối tượng, cảm tình đảng trong sinh hoạt chi bộ và với Đảng ủy trường để kịp thời tháo gỡ, hỗ trợ những khó khăn về thủ tục, hồ sơ, quy trình nhằm đẩy nhanh công tác phát triển đảng.
1. Đảng ủy trường thường xuyên liên hệ với văn phòng Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh để được nhận thông tin, hướng dẫn về thủ tục, hồ sơ, quy trình công tác phát triển đảng.
1. Chỉ đạo đổi tên Chi bộ 5 thành chi bộ Sinh viên và điều chỉnh cơ cấu chi bộ Sinh viên phù hợp với Quyết định 1997- QĐ/TU ngày 22 tháng 3 năm 2013 của Thành ủy Thành phố Hồ Chí Minh về ban hành Quy định tạm thời về tổ chức, hoạt động của chi bộ Sinh viên, học sinh trực thuộc đảng ủy các trường đại học, cao đẳng, trung cấp chuyên nghiệp trên địa bàn thành phố Hồ Chí Minh.
1. Kết quả thực hiện
- Việc quán triệt, triển khai thực hiện chỉ thị 02 bước đầu tạo sự chuyển biến tích cực hơn trong nhận thức và hành động của Đảng ủy trường, cấp ủy chi bộ và  đảng viên toàn trường trong công tác phát triển đảng viên là HSSV đang học tại trường.
- Việc triển khai thực hiện: Công tác phát triển đảng viên tại trường được xây dựng trong Kế hoạch công tác Đảng bộ trường cả nhiệm kỳ 2010-2015 và được cụ thể hóa qua từng năm học trong nhiệm kỳ về công tác phát triển đảng viên. 
-  Kết quả phát triển đảng viên: bảng thống kê kết quả về tổ chức đảng, kết nạp đảng viên đính kèm
- Đánh giá những việc làm được, những tồn tại, hạn chế, khó khăn, vướng mắc, nguyên nhân khách quan, chủ quan với việc lãnh đạo, chỉ đạo của đảng ủy trường trong việc thực hiện nhiệm vụ phát triển đảng viên mới.
	+ Mặt được:
	Đảng ủy trường luôn chú trọng, quan tâm chỉ đạo cấp ủy các chi bộ đẩy mạnh công tác phát triển đảng, xác lập các chỉ tiêu phấn đấu phát triển đảng cụ thể hàng năm; phân công đảng viên, chính quyền, công đoàn và đoàn thanh niên, hội sinh viên theo dõi, phát hiện, giáo dục, xem xét, thử thách, bồi dưỡng và kết nạp đảng viên mới hằng năm.
	Đảm bảo, đạt (vượt) chỉ tiêu kết nạp đảng viên mới trong từng năm và trong nhiệm kỳ. (BỔ SUNG SỐ LIỆU CỤ THỂ….KẾP NẠP BAO NHIÊU? GIỚI THIỆU BAO NHIÊU? XÁC MINH BAO NHJIÊU? )
	+ Mặt chưa được:
	Chưa xây dựng được RA Nghị quyết chuyên đề về công tác phát triển đảng trong nhiệm kỳ 2010 – 2015.
	Một số chi bộ chưa phát huy đầy đủ vai trò, trách nhiệm của đảng viên theo dõi, giúp đỡ bồi dưỡng quần chúng là HSSV để kết nạp vào Đảng.
		+ Nguyên nhân:
	Nhận thức về tầm quan trọng của công tác phát triển đảng ở một số đảng viên chưa được phát huy cao.
	Một số cấp ủy chi bộ không trực tiếp làm việc hay tiếp xúc với đối tượng là HSSV do đó công tác phát triển đảng trong HSSV còn hạn chế.
+  Nêu những điển hình kinh nhiệm, cách làm hay về công tác phát triển đảng viên:
Đảng bộ  đã phân công Đảng ủy viên, cán bộ đoàn là đảng viên về sinh hoạt tại chi bộ sinh viên.Thường xuyên tiếp nhận các báo cáo của các cấp ủy chi bộ, các đảng viên đang theo dõi, giúp đỡ bồi dưỡng quần chúng kết nạp vào Đảng về công tác phát triển đảng và thường xuyên trao đổi, nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của các quần chúng ưu tú phấn đấu vào đảng để kịp thời tháo gỡ, hỗ trợ những khó khăn về thủ tục, hồ sơ, quy trình nhằm đẩy nhanh công tác phát triển đảng.
 - Việc hình thành và phát triển chi bộ sinh viên được thực hiện đúng mục tiêu đề ra của nhiệm kỳ đảng bộ trường; cơ cấu đảng viên của chi bộ sinh viên là giảng viên – nhân viên trẻ và học sinh sinh viên, chủ yếu là cán bộ Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên trường; Đảng ủy đã chú trọng việc bố trí đảng viên là cán bộ trẻ của trường tham gia Đảng ủy trường và cấp ủy chi bộ, đặc biệt là chi bộ Sinh viên.
- Đánh giá việc thực hiện chức năng, nhiệm vụ của Chi bộ sinh viên: đi sâu vào chức năng nhiệm vụ học tập, giáo dục đoàn viên thanh niên, sinh viên, tạo nguồn phát triển đảng viên, xây dựng mối quan hệ phối hợp hoạt động hiệu quả giữa chi bộ sinh viên với cấp ủy, chi bộ khoa, phòng, bộ môn, đoàn khoa, đoàn trường (nêu mặt được, mặt chưa được, nguyên nhân)
+ Mặt được: 
Chỉ đạo Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên trường tổ chức các hoạt động phong trào cách mạng, xung kích, tình nguyện, văn hóa, văn nghệ, TDTT, ... nhằm tạo môi trường rèn luyện, phấn đấu, trưởng thành trong học sinh sinh viên, từ đó phát hiện, bồi dưỡng quần chúng ưu tú, tạo nguồn phát triển đảng.
Hằng năm chỉ đạo Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên trường giới thiệu các đoàn viên ưu tú vào diện đối tượng phát triển đảng.
+ Mặt chưa được:
Chưa chú trọng nhiều đến việc xây dựng mối quan hệ phối hợp hoạt động hiệu quả giữa chi bộ sinh viên với cấp ủy, chi bộ quản lý khoa, phòng ban trong trường.
Số lượng đảng viên được kết nạp của chi bộ Sinh viên còn ít.
+ Nguyên nhân: 
Cấp ủy chi bộ Sinh viên là cán bộ, giáo viên, nhân viên kiêm nhiệm nhiều công tác nên chưa dành thời gian cho việc xây dựng mối quan hệ phối hợp hoạt động hiệu quả giữa chi bộ sinh viên với cấp ủy, chi bộ quản lý khoa, phòng ban trong trường.
Thời gian học tập và sinh hoạt của học sinh sinh viên tại trường ngắn (2,5 năm)  nên hạn chế phần nào quá trình theo dõi, phát hiện, bồi dưỡng của chi bộ và quá trình phấn đấu, rèn luyện của học sinh sinh viên nên số lượng đảng viên là HSSV được kết nạp còn ít.
- Đa số đảng viên là học sinh sinh viên tốt nghiệp ra trường đều có việc làm ổn định ở các đơn vị (doanh nghiệp, xí nghiệp) chưa có tổ chức đảng; Đảng ủy trường và cấp ủy chi bộ Sinh viên đã chuyển sinh hoạt đảng cho các đảng viên học sinh sinh viên về địa phương thường trú theo quy định.
- Chi bô sinh viên thường xuyên phối hợp với Ban Thường vụ Thành đoàn củng cố, kiện toàn tổ chức đoàn thanh niên, hội sinh viên tại các trường; phối hợp với Ban Thường vụ Thành đoàn tổ chức các phong trào hành động cách mạng, xung kích, tình nguyện thiết thực trong học sinh sinh viên; qua đó phát hiện bồi dưỡng quần chúng ưu tú, tạo nguồn phát triển đảng viên mới.
- Chỉ đạo Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên trường liên hệ chặt chẽ với Ban Thường vụ Thành đoàn và các đơn vị sự nghiệp của Thành đoàn nhằm nhận sự hỗ trợ, giúp đỡ trong công tác giới thiệu việc làm, tập huấn các kỹ năng mềm tạo điều kiện cho học sinh sinh viên tốt nghiệp ra trường có việc làm ổn định, thực hiện tốt nhiệm vụ đảng viên.
- Đánh giá chung, kinh nhgiệm
+ Những việc làm được
Đảng ủy đã tập trung rà soát, tạo nguồn và quan tâm đến việc giáo dục, bồi dưỡng, tạo mội trường phấn đấu, thử thách quần chúng để đẩy mạnh công tác phát triển đảng.
Tích cực chỉ đạo cấp ủy các chi bộ hàng tháng rà soát, báo cáo tình hình thực hiện công tác phát triển đảng tại chi bộ để Đảng ủy kịp thời nắm bắt, định hướng chỉ đạo cũng như tháo gỡ vướng mắc, khó khăn nhằm đẩy nhanh tiến độ công tác phát triển đảng của chi bộ, đảng bộ.
Chỉ đạo đổi tên, thành lập chi bộ Sinh viên trong trường và tăng cường định hướng cho chi bộ Sinh viên chỉ đạo, hướng dẫn Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên trường tổ chức các hoạt động phong trào gắn với nhiệm vụ chính trị nhà trường và phát huy sức trẻ thanh niên, qua đó tạo nguồn đoàn viên ưu tú cho đảng ủy bồi dưỡng kết nạp.
+ Những tồn tại, hạn chế
	Chưa xây dựng được Nghị quyết chuyên đề về công tác phát triển đảng trong nhiệm kỳ 2010 – 2015.
	Một số chi bộ chưa phát huy đầy đủ vai trò, trách nhiệm của đảng viên trong phân công theo dõi, giúp đỡ bồi dưỡng quần chúng để kết nạp vào Đảng.
+ Nguyên nhân khách quan, chủ quan
	Nhận thức về tầm quan trọng của công tác phát triển đảng viên là HSSV ở một số đảng viên chưa được phát huy cao.
1. Kiến nghị, đề xuất: 

		T/M BCH ĐẢNG BỘ TRƯỜNG
	                                                                                BÍ THƯ
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